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§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Automobilklub Cieszynski i zwane jest w dalszej tresci statutu
Klubem.

§2

Klub jest spoleczna organizacia dziatajaca na podstawie prawa o stowarzyszeniach, powotana do
upowszechniania kultury motoryzacyjnej, popularyzowania sportow motorowych, turystyki
motorowej oraz zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego.

§3

Siedziba Klubu jest miasto Cieszyn, a terenem dziafania to obszar potudniowej Polski , jak
réwniez inne kraje poza jej granicami, w ktérych te dzialania beda prowadzone zgodnie z
przepisami miejSCoOWego prawa.

§4

1. Klub posiada prawo powolywania jednostek terenowych.

2. Jednostkami terenowymi mogg by¢ Kota lub Delegatury.

3. Jednostki terenowe sa powolywane 1 rozwiazywane przez Zarzad, ktory okresla ich zasieg
terytorialny 1 siedzibe w trybie uchwaty.

§5
Klub posiada osobowos< prawna,
§6

Klub jest cztonkiem rzeczywistym Polskiego Zwiazku Motorowego 1 moze by¢ czionkiem
krajowych i zagranicznych organizacji i zwiazkéw o tym samym lub podebnym profilu dziatania

§7

1. Klub opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spoleczne) ogdlu czlonkéw.
2. Do prowadzenia swoich spraw Klub moze takze zatrudniac pracovwnikdéw.

§8

Klub moze uzywaé znaku, godia, barw (czerwony, niebieski 1 z61ty)} 1 pieczeci, wedtug zasad
okre$lanych uchwatami Zarzadu.
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§9

Cele dziatania Klubu sa nastepujace:

1) inicjowanie i organizowanie dziatalnosci rozwijajacej wiedze motoryzacyjna i podnoszacej
poziom kultury motoryzacyjnej spoleczefistwa,

2) rozwijanie sportu samochodowego, kartingowego, motocyklowego oraz modeli
samochodowych;

3) rozwijanie turystyki motorowej kwalifikowanej i rekreacyjnej oraz caravaningowej;

4) kultywowanie historii motoryzacji i opiekowanie si¢ jej zabytkami;

5) integrowanie $rodowiska automobilistow;

6) rozwijanie kontaktow z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o podobnym charakterze
i zakresie dzialania;

7) dzialanie na rzecz podnoszenia bezpieczefistwa ruchu drogowego.

§10

Cele swe Klub realizuje przez:

1) zrzeszanie 0séb zainteresowanych motoryzacja,

2) inicjowanie i organizowanie imprez majacych na celu podnoszenie poziomu kultury i
bezpieczehstwa jazdy oraz wspoldzialanie, w tym wzgledzie, z wladzanm, instytucjami i
innymi organizacjami;

3) organizowanie zawoddw i rajdéw w sportach samochodowych, motocyklowych i kartingu
oraz modeli samochodowych;

4) organizowanie zlotdw, rajdéw i innych imprez turystyki motorowej i caravaningowej oraz
dia posiadaczy pojazdow zabytkowych;

5} udzial swoich ¢zionkdw w imprezach w kraju i za granica,

6) prowadzenie szkole podstawowych i doskonalacych w dziedzinie kierowania pojazdami.
7) prowadzenie dziatalnosci wychowawezo — szkoleniowej dla dzieci 1 mlodziezy w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

8) organizowanie spotkan i prelekeji na tematy prawne i techniczne zwigzane z dzialalnoScig
motoryzacji;

9) udzielanie poradnictwa w zakresie rozwoju techniki motoryzacyjnej i ruchu drogowego;
10) organizowanie zycia klubowego;

11) nawiazywanie kontaktow krajowych i miedzynarodowych shizacych rozwojowi
dziatalnos$ct statutowej Klubu;

12) wykonywanie innych czynnosci z dziedziny motoryzacji, powierzonych lub zleconych
przez odpowiednie wiadze pafistwowe lub samorzadowe oraz organizacje spoteczne lub
gospodarcze;

13) przeciwdziatanie ujemnym skutkom rozwoju motoryzacii i ochrona srodowiska,

14) wspétpraca z policja i jednostkami samorzadowymi;

15) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej dla realizacji celow statutowych

Klubu w nastepujacych formach, zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnoscr:

I 45.327 Sprzedaz detaliczna czesci 1 akcesoriow do pojazddéw samochodowych z
wytgczeniem motocykln
2. 45.40.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykl, ich naprawa konserwacja oraz

sprzedaz hurtowa i detaliczna cze$ci 1 akcesoriow do nich.
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3. 85.51Z Pozostale formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych 1 1 ;‘; mﬁﬁo‘f"'ﬂ; 4 &%791 o
rekreacyinych.
4. 85.537 Pozaszkolne formy edukacjl z zakresu nauki jazdy 1 pilotazu.
5. 85.607 Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacie.
6. 93.12.7 Dzatalnos¢ klubow sportowych.
16)  Prowadzenie dziatalnosci statutowe) w zakreste, zgodnie z PKD 2007:
1. 94.99 Z Dziatalno$t pozostatych organizacp cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
2, 93.19.Z Pozostata dziatalnos¢ zwiazana ze sportem.

Dochéd z takiej dziatalnosci shuzy jedynie wypracowywaniu whasnych srodkéw na
realizacje celow i zadan siatutowych Klubu 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
pomiedzy jego czlonkow;

17)  kultywowanie 1 dokumentowanie historii 1 tradycyi Automobilkivbu Cieszynskiego.

Rozdzal I11:
CZELONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§i1
Cztonkowie Klubu dzielg sig na:
1) czlonkow rzeczywistych;
2) cztonkow honorowych;
3) czlonkdw wspierajacych.
§12

1. Czlonkiem rzeczywistym moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajaca pelng zdolnosé do
czynnosci prawnych i ni¢ pozbawiona praw publicznych, gotowa realizowa¢ statutowe cele

Klubu 1 wykonywac obowiazki cztonka.
2. Przyjecie do Klubu odbywa sie na podstawie zlozonej przez zainteresowanego pisemne]

deklaracji 1 po uiszczeniu WpiSOwego.
3. Wysoko$¢ wpisowego jak rowniez warunki zwolnienia od niego 1 stosowania ulg w skladkach

wpisowym ustala Zarzad.
§13

Czionkom rzeczywistym Klubu przystuguje prawo do:

1) wybierania i1 bycia wybieranym do wiadz Klubuy;

2) uczesmiczenia w dziatalnosc: Klubu 1 zyem klubowym, we wiasciwych dla siebie dziedzinach
oraz wysuwania postulatow 1 wnioskéw wobec wiadz Klubu 1 ocentamia ich dziatalnoscs;

3) korzystania ze szkolen, poradnictwa i wydawnictw Klubu;

4) korzystania z pomocy organizacyjnej 1 merytoryezne] ze strony Klubu;

5) korzystania z urzadzen 1 sprzetu bedgcego wiasnoscia Klubu, zgodnie z przyjetymi zasadami i
regulaminami;




BAD R OHL
Tl yduiad Gospodarcry
S ppirrregs Regestin o RO REO
45300 mﬂsi‘gﬁﬁﬁ
. - S EPR AT '

6) wspoldecydowania na zasadach okreslonych w Statucie, o sprawach istotnych (ﬂe}t g@%&g@% 3% 4497310
Kluby;
7) reprezentowania barw i noszenia odznaki Klubu zgodnie z uchwatam Zarzadu,
8) ofrzymywania odznaczen, tytutéw honorowych, godnosci, wyréznien i nagréd — za wzorowsg,
postawe, wybitne osiagniecia sportowe lub szczegdlme aktywny udziat w realizacyi celow

statutowych Klubu.

§14

Czionek rzeczywisty jest obowigzany:

1) bra¢ czynny udzial w realizacji statutowych zadan Klubu;

2) przestrzegaé postanowien statutu i uchwal wladz Klubuy;

3) regularnie optacaé skiadki czlonkowskie;

4) dbaé o dobre imie Klubu i strzec godnosci czionka Klubu,

5) postepowaé zgodnie z interesem Klubu i chroni¢ majatek Klubu jak dobro wiasne;
6) nie odplatnie pracowaé na rzecz Klubu, zgodnie z uchwaty zarzadu.

§15

1. Godno$é , Honorowego Czlonka Automobilklubu Cieszyfiskiego” moze otrzymac osoba

fizyczna, za szczegdlnie wybitne zastug: dla Klubu.
2. Czlonek honorowy ma wszystkie prawa i obowiazki przystugujace czionkow

rzeczywistemu.
3. Czlonek honorowy jest zwolniony z placenia sktadki czlonkowskiej.

§16

1. Cztonkiem wspierajacym moze byé, po przyjeciu przez Zarzad, osoba fizyczna lub prawna,
tora deklaruje wsparcie materialne, organizacyjne lub inne i zostanie przyjeta na

podstawie pisemnej deklaraciji.

2. Cztonek wspierajacy bedacy osoba prawng dziata w Klubie za poérednictwem swego
przedstawiciela.

3. Czlonek wspierajacy ma wytaczaie glos doradezy.

4. Czionek wspierajacy ma prawo korzystaé z rekomendacji Klubu, uzywaé jego znaku i barw

na uzgodnionych zasadach. ,
5. Cztonek wspierajacy obowiazany jest przestrzegaé¢ postanowien statutu 1 uchwat wiadz

Klubu oraz terminowego realizowania zadeklarowanych $wiadczen.
§17

Za szczegOlne zashigi Klubu moze przyznawad nastepujace godnoscet 1 tytuly:
1. Godno$¢ ,,Honorowy Czionek Automobiiklubu Cieszynfiskiego” - nadawany 1 odbierany

uchwata Walnego Zgromadzenia Czlonkéw na wniosek Zarzadu;

2. Tytut ,,Honorowy Prezes Automobilklubu Cieszyniskiego™ - nadawany 1 odbierany uchwala
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw na wniosek Zarzadu;

3. Tytul ,, Zastuzony dla Automobilklubu Cieszyhskiego”- nadawany 1 odbierany uchwatg
Zarzadu.
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1. Cztonkostwo w Klubie ustaje wskutek: W, Bogures 3?5@@791 o
1) dobrowolnego wystapienia zgloszonege Zarzadow! na pidmie; el 33 48975V
2) nieptacenia skiadki cztonkowskiej lub zadeklarowanego swiadczenia przez okres 2 lat;
3) wykluczenia przez Sad Kolezefiski z powodu nieprzestrzegania postanowieft stafutu i
uchwatl wiadz Klubu i dzialania na szkode Klubu.
2. Od utraty czlonkostwa z przyczyn wymienionych w ust. 1 pkt. 213, czionkowi przyshuguje
odwolanie sie do Walnego Zgromadzenia Czlonkow w terminie 14 dni.
3. W przypadku naruszenia postanowien statutu lub uchwat wihadz Klubu, moga by¢
naktadane przez Sad Kolezenski nastepujace kary:
1) upomnienie;
2) nagana,
3) zakaz piastowania funkcji statutowych na czas okreslony;
4) zawieszenie w prawie pelnienia funkcji na czas okreslony;
5) zawieszenic w prawach cztonka na czas okreslony;

6) wykluczenie.

§18

Rozdziat IV
WLADZE KLUBU

Wiadzami Klubu sa:

1) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
2) Zarzad Klubu, zwany ,,Zarzadem”;
3) Komisja Rewizyjna;

4) Sad Kolezenski,

§20

Kadencja wiadz Klubu trwa 4 lata.
§21

1. Wybory do wiadz Klubu sa tajne.

2. Zarzad wybrany przez Walne Zgromadzenie Czionkéw ma prawo dekooptowaé nowych
czlonkéw na miejsce tych, ktdrzy ustapili tub ktérych czlonkostwo ustalo, w liczbie

nie przekraczajacej 1/3 liczby cztonkdw pochodzacych z wyboru.

3. Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski Klubu wybrane przez Walne Zgromadzenie
Czonkéw maja prawo dokooptowania nowych czionkdéw na miejsce tych, ktérzy ustapili
tub ktdrych czionkostwo ustato, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 liczby czlonkow
pochodzacych z wyboru.

§22

1. Uchwaly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Klubu zapadaja zwykda wigkszoscia glosdéw, przy
czym dla ich waznosci wymagana jest obecnosé co najmniej polowy liczby 0s6b
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WALNE ZGROMADZENIE CZEONKOW
§23

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wiadza Klubu.

2. Walne Zgromadzenie Czionkow zwolywane jest przez Zarzad.

3. O terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Czionkow, Zarzad
Klubu zawiadamia Czlonkéw i Czonkdw honorowych na co najmniej dwa tygodnie przed
terminem Zgromadzenia.

§24

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkdw nalezy:

1) uchwalanie kierunkow 1 wytycznych dla dziatalnosci merytoryeznej i finansowej Klubu,
2) rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdah Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego;

3) uchwalanie, na wntosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium dla ustepujacego Zarzadu,
4) wybdr Zarzadu, Komisji Rewizyine] 1 Sadu Kolezenskiego;

5) nadawanie, na wntosek Zarzadu, godnosci ,,Honorowego Czionka Automobilklubu
Cieszynskiego” oraz ,,Honorowego Prezesa Automobilklubu Cieszyniskiego”;

6) uchwalanie statutu 1 jego zmian;

7) podejmowanie uchwal w sprawie rozwiazania Klubu 1 przeznaczenia jego majatkuy;

8) rozpatrywanie 1 rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady, w tym odwolan od
uchwal wladz Klubu w przedmiocie pozbawienia czlonkostwa.

§25

Walne Zgromadzenie Crlonkdw jest prawomocne — w pierwszym terminie, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie podanym w
zawiadomieniu, bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do glosowania.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw zapadaja zwykts wigkszoscia gloséw za
wyjatkiem spraw okredlonych w paragrafie 45 1 46 statutu.

§26
W Walnym Zgromadzeniu Czionkéw biorg udziat:
1} z glosem stanowiacym — czlonkowie honorowt oraz czionkowie Kiubu nie majacy
zaleglodci w optacaniu skiadek cztonkowskich na dzien 31 grudnia poprzedniego rokuy;
2) z glosem doradczym —~ zaproszeni cztonkowie wspierajacy i inne osoby zaproszone,

§27

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwolane:




SAD REJOMOWY
Vi Wydrial Gospodarcry |
1) na wniosek Zarzadu, s R0 Rﬁ?‘*"mg“’@e‘imﬁ
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej; 2 3;%&;‘;@ ﬁ,‘é@?ﬁf
3) na wniosek co najmniej 1/3 Czonkéw na ostatnie Walne Zgromadzenie, tel. 3% 4907800, 3% 4997910
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow zwoluje Zarzad w terminie nie
przekraczajacym 30 dni od dnia otrzymania wniosku o jego zwolanie.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow obraduje wytacznie nad sprawami, dla

ktérych zostalo zwotane.

Zarzad
§28

1. Najwyzsza wtadza w Klubie w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami Czlonkéw jest
Zarzad.

2. Zarzad skiada sig z 5-7 czionkéw i wybiera ze swojego grona w glosowaniu tajnym:

1) Prezesa Zarzady,

2) nie wiecej niz 2 Wiceprezesow Zarzadu;

3) Sekretarza;

4) Skarbnika.

3. Zarzad konstytuuje sig na pierwszym posiedzeniu, kiore odbywa sig nie pozniej niz w terminie
7 dni od dnia wyborow.

4, Zarzad prowadzi sprawy Klubu i reprezentuje Kiub na zewnatrz, a w jego imieniu wystgpuje
Prezes Zarzadu.

5. Prezes Zarzadu reprezentuje Zarzad na zewngirz oraz jednoosobowo sklada oswiadczenia woli
w imieniu Klubu, Dila skatecznodci oswiadezenia wolt, w imieniu Klubu w sprawach finansowych
i majatkowych wymagane sa podpisy dwoch 0s6b: prezesa i skarbnika, a w razie nieobecnosct
wiceprezesa i cztonka Zarzadu.

6. Oéwiadczenia woli skiadane w imieniu Klubu w sprawach finansowych 1 majatkowych, w
trybie przewidzianym w ustepie 5, powinny si¢ miedcié w ramach budzetu / preliminarza
finansowego ustalonego na dany rok dziatalnodci Klubu.

7 W razie nieobecnoéci Prezesa - w imieniu Klubu wystgpuje wiceprezes.

§29

1. Zadania niezastrzezone dla wylacznej kompetencii innych Wiadz wykonuje Zarzad.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy min.:

1) realizowanie ceiow statutowych oraz uchwal Walnego Zgromadzema Czionkow,;

2) okreslanie 1 realizowanie szczegdlowych kierunkow dziatania Klubu,

3) ustalanie budzetu i preliminarzy finansowych oraz zapewnianie biezacego finansowania
dziatalnodci statutowej zgodnie z tymi preliminarzami,

5) uchwalanie regulaminéw organizacyjnych przewidzianych w Statucie a niezastrzezonych dla
innych wiadz;

6) zatwierdzanie na podstawie opinii Komisjt Rewizyinej rocznych sprawozdan finansowych
przedkladanych przez Skarbnika;

7) powolywanie statych i doraznych komisji, zespotow albo innych struktur organizacyjnych w
tym Kronikarza Dziejow Klubu oraz okreslanie ich zadan, zakresow dziatania i sktadow
osobowych;

8) powolywanie i rozwiazywanie jednostek terenowych Klubu oraz inspirowanie, koordynowanie
i nadzor nad ich dziatalnoscia;
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9) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow i Nadzwyczajnego Zgromadzenta Cﬁ'&ﬁg&, ? ifﬁf(éﬁdﬁff@
oraz oiﬂ:eélama regulaminami trybu wyboréw Czionkéw na te Zgromadzenia oraz nez;xgéro%%@ﬁg“f 9%?} 510 |
mandatéw przy tych wyborach;
10) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czionkow,
11) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich 1 zasad ich regulowania oraz innych oplat, ulg lub
zwolnien od tych skladek 1 oplat;
12) ustalanie zakresu $wiadczen Klubu na rzecz swoich czlonkow 1 zasad realizacjl tych
swiadczen,
13) podejmowanie decyzji o przynaleznosci Klubu do mnych organizaci,
14) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich w tym takze zawieranie uméw z czionkami
wapierajacymi oraz stwierdzanie utraty czlonkostwa w Klubie z wyjatkiem wykluczenia;
15) prowadzenie dokumentacji czionkowskiej z uwzglednieniem przepiséw o ochronie danych
osobowych;
16) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci ,,Cztonka Honorowego Automobilklubu
Cieszynskiego™;
17) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie tytutu , Honorowy Prezes Automobilklubu
Cieszyfiskiego™;
18} nadawanie i pozbawienie tytutu ,,Zashuzony dla Automobilklubu Cieszynskiego”,
19) okreslanie zasad udostgpniania osobom trzecim odplatnego lub pod tytutem darmowym
snaku, nazwy, barw i innych warto$ei niematerialnych 1 prawnyeh, nalezacych do Klubu;
oreanizowanie i prowadzenie dzialalnosei pozytku publicznego;
20) organizowanie, kierowanie i nadzorowanie biezacej dziatalnoscr Klubu;
21) powotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu Klubu os6b na stanowiska urzedujacych czlionkéw
22) Zarzadu Klubu oraz okreslanie ich zakresu dzialainosci, uprawnien, warunkdw zatrudnienia i
wynagrodzenia,
23)  organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej stuzace] realizacys celow
statutowych Klubu.

§ 30

1. Organizacje 1 tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie co najmniej raz w miesiacu, zgodnie z wezesniej ustalonym
harmonogramem lub wedhug potrzeb.

3. Posiedzenia Zarzadu sa prawomocne, gdy obecna jest wigksza potowa jego czlonkéw.

4. W trakcie trwania kadencji, Zarzad moze dokooptowaé do swojego sktadu nie wigesj niz 1/3
czionkéw w miejsce ustepujacych wzglednie pozbawionych czlonkostwa.

5. Uchwale o uzupehieniu stanu liczbowego, wzglednie o kontynuowantiu pracy przy
zmniejszonej liczbie cztonkéw, podejmuja na posiedzeniu bezwzgledng wigkszoscia oddanych
glosow pozostali czlonkowte Zarzadu.

6. W razie ustapienia lub ustania cztonkostwa Prezesa Zarzadu, Zarzad wybiera ze swego grona
nowego Prezesa lub zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow w celu dokonania
wyboru nowego Zarzadu.

7. Wybér Zarzadu Klubu dokonany zgodanie z ust.6 nie przerywa kadencji pozostatych wiadz
Kiubu.

8. Czlonkowie Zarzadu Klubu nie moga by¢ czionkami innych wiadz Klubu.
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Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Klubu.

§32

1. Komisja Rewizyina sktada si¢ z nie wiecej niz 3 czlonkéw wybranych przez Walne
Zgromadzenie Czlonkow.

2. Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie przewodniczacego, zastgpeg przewodniczacego
1 sekretarza.

3. W sklad Komisji Rewizyinej nie moga wchodzi¢ osoby bedace cztonkami Zarzadu, badz
zwiazane z Klubem umowa o praceg.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaija sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na pol roku.

5. Szezegolowy zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin przez nig uchwalony.

§33

Do kompetencji Komisji Rewizyjne] nalezy:

1) przeprowadzanie okresowych, przynajmniej raz do roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci
Klubu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej i gospodarczej, pod
wzgledem celowosci, gospodarmosci i rzetelnosel, oraz wystgpowanie z wnioskami
pokontrolnymi do Zarzadu;

2) sktadanie sprawozdah ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow oraz
zgtaszanie wniosku o udzielenie przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

3) wybér bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Klubu.

SAD KOLEZENSKI
§34

1. Sad Kolezenski sktada sie z 3 czlonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenie Czlonkoéw
1 sprawuje swa funkcje dwu instancyjne;.

2. Sad Kolezenski wybiera spoéréd siebie przewodniczacego, zastgpee przewodniczacego 1
sekretarza.

3. Do zakresu dziatania Sadu Kolezefiskiego nalezy:

1) rozstrzyganie sporoéw migdzy czionkami;

2) podejmowanie orzeczen w sprawach zwigzanych z nieprzestrzeganiem statutu,
regulaminéw i uchwat wiadz lub dziatania na szkode Klubu.

4. Od orzeczenia Sadu Kolezefiskiego przyshuguje prawoe odwoelania do Zarzadu Okregowego
PZM w Katowicach, w terminie 14 dni od daty dorgczenia orzeczenia.

5. Sad Kolezenski orzeka w trzyosobowym skfadzie. Orzeczenia zapadaja zwykla wigkszoscig
glosdw. Orzeczenie Sadu jest obowiazujace od chwili jego wydania.

6. Szczegdltowy tryb postepowania oraz zakres rozpatrywanych spraw ckresla regulamin Sadu
Kolezenskiego.
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8§35
1.Struktura organizacyjna Klubu obejmuje:
1) wiadze;
2) jednostki organizacyjne powolane przez Zarzad,

3) biuro.

2. Tednostki organizacyjne, np. komisje, kofa, sa powolywane przez Zarzad na pisemny
wriosek co najmniej 10 cztonkéw Klubu, zawierajacy wskazanie okolicznosc
uzasadniajacych utworzenie tej jednostki, a w szczegdlnosci wskazanie celu statutowego
Klubu, dla realizacji ktorego jednostka ma by¢ powolana.

TERENOWE JEDNGSTKI ORGANIZACYJNE

Kolo

§ 36

1. Kolo jest jednostka terenowg poprzez ki6ra czionkowie moga bra¢ czynny udziat w zyciu
Klubu.

2. Kolo powotywane jest przez Zarzad Klubu, ktory ckresla jednoczesnie jego zasieg
terytorialny, siedzibe, cele i zakres dziatania oraz sposoby 1 Zrodia finansowania jego
dziatalnosci.

3. Organizacje i tryb pracy Kola okreslaja regulaminy i instrukcje uchwalone przez Zarzad
Klubu.

§ 37

1. Najwyzsza wiadza w Kole jest Walne Zebranie Czlonkow Kota, ktdre odbywa sig nie
rzadziej niz raz na 4 lata w terminie ustalonym przez Zarzad Kola w porozumieniu

z Zarzadem Klubu.

2. Termin — pierwszy 1 drugi, ktéry nastgpuje 30 minut po plerwszym, migjsce

i porzadek Walnego Zebrania Czlonkéw Kola ustala Zarzad Kola w porozumieniu z
Zarzadem Klubu i zawiadamia pisemnie lub formie elekironicznej o tym czlonkéw Kota
najpozniej na 14 dni przed dniem Walnego Zebrania, przekazujac jednoczesnie projekty
dokumentow majacych by¢ przedmiotem obrad tego Zebrania.

3. W Walnym Zebraniu Czlonkdéw Kola biorg udziat:

1) cztonkowie zwyczajni Kola z czynnym prawem wyborczyim,

2) przedstawiciele czionkOw wspierajacych oraz zaproszeni goscie - z glosem
doradczym;

3) cztonkowie Whadz Klubu oraz cztonkowie honorowi Kofa - z biernym prawem
wyborczym i glosem doradezym.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Kota moze si¢ odby¢ w kazdym czasie na
whniosek Zarzadu Klubu, Zarzadu Kolta, Komisji Rewizyjnej fub pisemny wniosek co
najmniej 1/3 czlonkow Kota.

5. Postanowienia § 25 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.
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Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Kota nalezy:

1) ustalanie kierunku dziatalnosci Kota zgodnie ze statutowymi celami Klubu oraz
uchwatami Walnego Zgromadzenia Delegatdw;

2 ) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Kota i udzielanie badz niendzielanie absolutorium
Zarzadowi Kota;

3) wybor Zarzadu Kota oraz delegatéw na Waine Zgromadzenie Delegatow;

4) rozpatrywanie wnioskow zglaszanych przez wiadze Klubu lub czlonkéw Klubu

zgrupowanych w Kole;
5) podejmowanie uchwat dotyczacych wnioskéw na Walne Zgromadzenie Delegatow.

§39

1. W okresie pomiedzy Walnymi Zebraniami wiadza w Kole jest Zarzad, ktory kieruje
dziatalno$cig Kota i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Czlonkow Kota

i wladzami Klubu.

2. Zarzad Kola sklada sie z od 3 do 5 cztonk6w i wybiera ze swego grona w giosowaniu
jawnym, Przewodniczacego i Zastgpce Przewodniczacego.

3. Zarzad Kola konstytuuje sig na pierwszym posiedzeniu odbywajacym sig¢ nie pdzniej niz
w clagu 7 dni od daty wyborow.

4. Zarzad Kola reprezentuje Kolo na zewnafrz a w jego imieniu wystepuje Przewodniczacy.
W razie nieobecnosdci Przewodniczacego w imieniu Zarzadu Kota wystepuje Zastgpca
Przewodniczacego.

§ 40

1. Do kompetenc)i Zarzadu Kota nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania czlonkdw Kota i Walnego Zgromadzenia
Delegatow oraz whadz Kiubu;

2} zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Kota z obowiazkiem rozliczenia sie przed
Zarzadem Klubu;

3} uchwalanie projektéw planu dziatalnosci zgodnie z uchwatami 1 Statutem;

4) przyjmowanie czlonkéw i stwierdzanie ustania czlonkostwa w Kole za wyjatkiem
wykluczenia;

5) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow Koia,

6) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Czlonkéw Kola;

7) powotywanie komisji i zespoldw do realizacji zadan Kotla i Klubu na terenie dzialania
Kota oraz nadzor 1 kontrola ich dziatalnoscr;

8) inspirowanie i koordynacja wspolnych dziatan swoich czionkéw w zakresie realizacjt
statutowych celow Kiubu;

9} decydowanie w innych sprawach majacych znaczenie dla rozwoju 1 dziatalnosct
Klubu na terenie Kola a niezastrzezonych dla kompetencii innych wiadz Kola lub
Klubu.

2. Postanowienia § 30 stosuje si¢ odpowiednio.
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1. Koto, ktore osiagnie liczbe 100 czionkéw zwyczainych moze by¢ przekszialcane w
Delegature.

2. Delegature powohuje i rozwiazuje Zarzad Klubu, kiéry okresla jednoczesnie jej zasieg
terytorialny, siedzibe, cele i zakres dzialania oraz sposoby i Zrodla finansowania.

3. Organizacje i tryb pracy kazdej Delegatury okrefla regulamin uchwalany przez Zarzad
Klhibu.

4, Na czele Zarzadu Delegatury stoi Przewodniczacy Delegatury, a jego zastepea jest
Wiceprzewodniczacy Delegatury.

5. Postanowieni § 36, 37, 38, 39 stosuje sie odpowiednio.

ROZDZIAL VI:
MAJATEK I FUNDUSZE

§42

1. Majatek Klubu stanowia nieruchomosci, ruchomeosct 1 fundusze.

2. Na fundusze Klubu skiadaja sie wplywy:

1) ze sktadek czionkowskich, wpisowego 1 innych oplat uchwalonych przez Zarzad;

2} z dochodéw z dziatalnosci gospodarczej;

3) z dotacji, darowizn, subwencii 1 zapisow oraz spadkow;

4) z dochoddw z wlasnej dziatalnodci statutowey;

5) z dochodow z majatku;

6) z ofiarnosci publicznei;

7) z lokat i obrotu papierami wartoSciowymi.

3. Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansows zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
5. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§43

Klub moze prowadzié dziatalnos$é gospodarcza wedlug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarcze], jaki zostanie osiagniety, shuzy
realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego czionkow.

§44

Dla waznosct odwiadczen wolt w zakresie praw i obowiazkow majatkowych Klubu,
wymagane sg podpisy dwoch oséb: prezesa i skarbnika , a w razie jego nieobecnosci —
wiceprezesa i czionka Zarzadu.
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ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE KLUBU,
§45

Zmiany statuty Klubu moga nastapi¢ na mocy uchwaly Walnego Zgromadzena Czionkéw,
podjetej wiekszoscia 2/3 glosow, przy obecnoécei co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania — wedlug listy obecnosci Walnego Zgromadzenia Czionkow.

§46

1. Rozwigzanie Klubu moze nastapi¢ na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia Czionkow,
podjetej wiekszoscia 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania — wedtug listy obecnosci Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

2. Uchwala o rozwiazaniu Klubu powinna okreslaé tryb likwidacji oraz przeznaczenie

majatku, po pokryciu zobowigzan.

ROZDZIAL VIII: )
PRZEPISY PRZEJSCIOWE.

§47

i Uchwaly i decyzje o nadaniu godnosci i tytutdéw honorowych oraz odznak podjete

przed uchwaleniem zmian Statucie pozostaje w mocy.
2. Uchwalenie zmian Statutu nie skracaja kadencji wiadz Klubu wybranych zgodnie z

postanowieniem poprzednio obowigzuiacego Statutu.
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